Skolni vzdélavaci program

$kolniho klubu ZS Bec¢ov

Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu je vsouladu se zakonem
€.561/2004 Sb. §28 ods.1. Formuluje konkrétni cile vzdélavani i jeho obsah, navrhuje
odpovidajici vychovné formy, obsahuje Casovy plan, charakterizuje materialni,
personalni a ekonomické podminky Skolniho klubu, vytvari podminky pro dodrzovani
bezpec&nosti a ochrany zdravi zaku.

1.l1dentifika¢ni udaje

Nazev a adresa pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skolského zafizeni:

Zakladni Skola a materska Skola BeCov, okres Most, pfispévkova organizace

ICO: 709 833 81
e- mail: klub@zsbecov.cz
web: www. zsbecov.cz
Platnost: 1. zafi 2025

(Projednano pedagogickou radou dne 29. 8. 2025.)

Reditelka Skoly: Mgr. Ing. Marcela Kynclova



2. Charakteristika zarizeni

Skolni klub je soudasti ZS Betov a ve dnech $kolniho vyuéovani tvofi
mezistupen mezi vyukou ve Skole a rodinnou vychovou. Neni pokracovanim skolniho
vyu€ovani, ma sva specifika. Hlavnim poslanim Skolniho klubu je rozvoj talentu,
zabezpecenim zajmové Cinnosti, odpocinku a rekreace ucastniki a dohled nad nimi.
Klub je tvofen jednotlivymi zajmovymi utvary, které vznikaji vzdy na zaCatku Skolniho
roku dle aktualni nabidky vedoucich zajmovych utvarG. Cinnost SK je uréena
prednostné pro ugastniky 2. stupné ZS, ale mohou ho navstévovat i tgastnici tfetich,
Ctvrtych a patych tfid.

3. Cile vzdélavani

Cile zajmového vzdélavani respektuji obecné cile vzdélavani vymezené §2
Skolského zakona. Zaroven berou na zfetel vékové a individualni zvlastnosti
ucastnikt, personalni, materialni, ekonomické a dalSi podminky vzdélavani a
vychovy, specifika zajmového vzdélavani, zajmy a olekavani ucastnikd a rodi€u a
konkurencni prostfedi.

Prace pedagogu ve Skolnim klubu se podili na utvafeni zadoucich socialnich
vztah(. DalSi dllezitou slozkou prace ve Skolnim klubu je psychohygiena.

Zajmové vzdélavani ucastnikim pomaha budovat, rozvijet a posilovat kliCové
kompetence.

Konkrétni cile zajmového vzdélavani

» motivovat uc€astniky k celozivotnimu vzdélavani

» vést ucCastniky k oteviené komunikaci

» rozvijet u uCastnikl schopnost spolupracovat, respektovat praci a uspéchy
vlastnich i druhych

» rozvijet vnimavost a citlivost k lidem, pfirodé a prostfedi

» vest uCastniky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, kulturdm a duchovnim
hodnotam

» pfipravovat ucCastniky tak, aby se projevovali jako zodpovédné osoby

» u it uCastniky zit spolecné s ostatnimi.

4. Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Na zakladé proménlivosti organizaéni struktury SK je &asovy plan rozpracovan
vzdy na jeden skolni rok, tzn. od zafi do €ervna. V dobé Skolniho roku je pribézné
doplnovan, kreativné reaguje na ménici se podminky, propojuje a pfesouva témata.



5. Formy vzdélavani

Veskeré Cinnosti Skolniho klubu jsou zaloZzeny na hrach, které pfinaseji
ucastnikim nové informace, znalosti, dovednosti a zazitky.

1. prilezitostna vychovna, vzdélavaci a zajmova Cinnost
* besidky, oslavy tradi¢nich svatku
+ akce Skoly
2. pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova cinnost
« ¢innost zajmovych utvard v ramci Skolniho klubu
* pravidelna ¢innost pfihlaSenych zakul dle jeho programu
« individualni hry a zajmy
» komunikace osobni hygiena
* UCast na vyhlasenych Skolnich projektech
3. osvétova cinnost
* poskytovani informaci v oblasti prevence socialné patologickych jevu
* poradenska a informacni ¢innost k riznym oblastem zajmové &innosti
4. individualni prace
* rozvoj talentovanych zaku
* organizovani v zajmovych utvarech
5. nabidka spontannich ¢innosti
* volné pfistupné Skolni zahrada, télocvi€na a obecni sportovisté

* pfilezitostné akce

6. Obsah vzdélavani

Obsahem zajmového vzdélavani ve SK je naplnéni volného &asu udastniki
zajmovou Cinnosti se zaméfenim na rdzné oblasti. Navazuje na vzdélavaci oblasti a
prufezova témata ramcového vzdélavaciho programu zakladniho vzdélavani.



Vzdélavaci oblasti

Y

Clovék a jeho svét

jazyk a jazykova komunikace
informacni a komunikac¢ni technologie
Clovék a spoleénost

Clovék a pfiroda

umeéni a kultura

Clovék a zdravi

Clovék a svét prace.

YVVYVVVYVYY

Prirezova témata

Y

osobnostni a socialni kultura

vychova demokratického ob¢ana

multikulturni vychova

medialni vychova

environmentalni vychova

vychova k mysleni v evropskych souvislostech.

YVVV VY

Konkrétni podoba obsahu vzdélavani je rozpracovana v jednotlivych zajmovych
utvarech pro dany skolni rok.

7. Podminky pro vzdélavani ucastnikll se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Zajmové vzdélavani ve SK nabizi vyznamny prostor pro integraci Uéastnikd se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, protoZze umozniuje realizovat v praxi pravo na
rovny pristup ke vzdélavani. Integrace téchto ucastnikl( probiha individualni formou,
tji. za€lenéni jednoho nebo vice u€astniku do jednotlivych zajmovych utvar( a aktivit.
V oblasti organiza¢ni je vénovana pozornost i spolupraci s rodi€i ucCastnika
zdjmového vzdélavani.

8. Podminky pfijimani ucastnikdl a podminky pribéhu a ukonéovani zajmového
vzdélavani

Zajmové utvary SK jsou otevieny vdem zdjemcum, U&ast v aktivitach je
zaloZena na dobrovolnosti. Cinnost SK je uréena piednostné ugastnikim z Fad zaka
2. stupné, ale ucastnikem muze byt i Zak 1. stupné.



Ugastnici jsou na zakladé fadné vyplnéné a odevzdané prihlasky zafazeni do
daného zajmového utvaru. Vztahuji se na né veSkera prava a povinnosti ucastnika
zajmového vzdélavani. Pfihlaska je platnym dokumentem SK. Pobyt u&astnika
Vv zajmovem utvaru je zaznamenam vV tfidni knize. Skupina se napliuje nejvySe do
poCtu 25 zaklh. PredCasné ukonCit dochazku do zajmového utvaru lze pouze na
zakladé pisemného sdéleni zakonného =zastupce. Jestlize ucCastnik vaznym
zpGsobem porudi fad SK &i ohrozi zdravi své nebo ostatnich Udastnik(, mdze
feditelka Skoly po pfedchozim projednani s rodici rozhodnout o jeho vylouceni.

9. Materialni podminky

Cinnost SK probiha v ptedem uréenych prostorech $koly, které splfiuji
pozadavky na prostfedi stanovené vyhlaskou Ministerstva zdravotnictvi ¢.410/2005
Sb., o hygienickych poZadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro
vychovu a vzdélavani déti a mladistvych. Jedna se zejména o bezpecnost, snadné
udrzovani poradku a Cistoty, dostatek prostoru, pfiméfené vybaveni odpovidajicim
nabytkem a dalSim zafizenim. Vyuzivana je také télocvicna a Skolni zahrada.
Ugastnici jsou vedeni k $etrnému zachazeni s vybavenim.

10. Personalni podminky

Zajmoveé vzdélavani ve Skolnim klubu zajistuje kvalifikovany pedagog volného
Casu. Jeho odborné zaméfeni je pribézné prohlubovano v akreditovanych kurzech a
samostudiem.

Profil pedagoga volného ¢asu

» ma organizacni schopnosti, dokaze ziskat u€astniky ke spolupraci pro svj
program SK

dokaze vytvofit pfiznivé socialni klima

efektivné jedna s u€astniky €innosti

je kreativni

vyuziva Sirokou Skalu zajmovych aktivit

ma pravni povedomi

zna bezpecnostni pfedpisy pro praci ve volno€asovych aktivitach.

VVVVYVYYVY

11. Ekonomické podminky

Skolni klub je zfizen pfi Zakladni $kole a matefské Skole Bedov, okres Most,
prisp&vkové organizaci. Ugast ve $kolnim klubu je zdarma.
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12. Podminky bezpeénosti prace a ochrany zdravi

Zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi je jednou ze zakladnich povinnosti
Skolského zafizeni. Zafizeni SK zjistuje a vyhodnocuje mozna rizika vyplyvaijici
z Cinnosti pfi riznych formach zajmového vzdélavani v rizném prostfedi a pfijima
opatfeni k prevenci rizik. Je zjistovana nejen bezpecnost fyzicka, ale také socialni a
emocionalni.

Pro c¢innost Skolniho klubu plati stejna ustanoveni BOZP jako v dobé
vyudovani. Pokud SK vyuZiva pro svou &innost odborné ugebny (télocviéna, uéebna
vytvarné vychovy, pocCitaCova ucebna, keramicka dilna, Skolni knihovna, hfisté, Skolni
zahrada), fidi se pfislusnymi fady pro tyto pracovny. U&astnici pfihlaseni do SK jsou
na zacCatku Skolniho roku pouceni o BOZP a zaznam o pouceni je uveden v tfidnich
knihach jednotlivych zajmovych utvard.

Bezpeénému plisobeni v ramci SK napomaha:

A\

neustaly dozor pedagoga

vhodna struktura €innosti

bezpetné pomucky

ochrana ucastnikd pfed urazy

dostupnost prostfedkl prvni pomoci

vékova pfiméfenost Cinnosti

ochrana pred nasilim a dalSimi patologickymi jevy

zdravé prostfedi uzivanych prostor

v€asna informovanost, planovani ¢innosti a vlastni podil déti na ¢innostech.

YVVVVYVYVYYYVY

13. Dokumenty skolniho klubu

Vnitfni fad Skolniho klubu

Doklady o pfijeti (pfihlaska, odhlaska)

Pouceni o bezpecCnosti a ochrané zdravi

Cile, obsah Cinnosti, metody prace a klic¢ové kompetence jednotlivych
zajmovych utvart

Zaznamy o Urazech dle vyhlasky €. 64/2005 Sb. (kniha urazu)

TFidni kniha (pfehled vychovné vzdélavaci prace, dochazka).

YV V V V

Y VY



>

14. Hodnoceni ve Skolském zarizeni

V praxi je zapotifebi zaméfit evaluaci ne nasledujici oblasti

>

naplfiovani cili programu

kvalita podminek vzdélavani

Zzpusob zpracovani a realizace obsahu vzdélavani
prace pedagogu (v€etné sebereflexe)

vysledky vzdélavani Informace k evaluaci je potfeba sbirat, zpracovavat a
vyuzivat pravidelné a systematicky.

15. Zverejnovani Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu je k dispozici na webovych strankach skoly
www.zsbecov.cz.



