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AKCE KARIÉROVÉHO PORADENSTVÍ
ŠKOLNÍ ROK  2026/2027
Celoročně průběžně (a dle aktuální potřeby):
· pracovní porady s vedením školy a se školským poradenským centrem 
· podněcování zájmu žáků o další vzdělávání

· pravidelná setkávání kariérové poradkyně s žáky VII., VIII. a IX. ročníku k volbě povolání
· zajištění besed k volbě povolání vycházejících žáků 
· objednání účasti IX. třídy na akci veletrh vzdělávání, 18. ročník SOKRATES 
· vyzvednutí brožury „Kam na školu“ a předání vycházejícím žákům; pravidelné konzultace o povolání s brožurou a s médii
· spolupráce s: psycholožkou školy, PPP Most, SPC Litvínov, Úřadem práce, Střediskem výchovné péče „Dyáda“, SPC Měcholupy, SPC Most, PPP Louny, DPA Louny a s dalšími institucemi, s metodičkou prevence, s vedením školy a s poradenským centrem
· pomoc školy a kariérové poradkyně při vyplňování přihlášek žáků ke studiu v elektronické formě.
Srpen:
· zpracování všech dokumentů k práci kariérového poradenství

· konzultace se ŠMP, vedením školy a se školní psycholožkou – aktuální problémy

· vedení školního webu kariérového poradenství, příprava dokumentů a stránek pro rodiče a žáky 
· příprava nástěnky kariérového poradce ve spolupráci se školní psycholožkou
· stanovení konzultačních hodin kariérového poradce – po dohodě na úvodní pedagogické radě, dle potřeby a na základě domluvy kdykoliv. 
Září:
· zajištění konzultací k výběru tří oborů na SŠ ke studiu, dle pokynů MŠMT 

· příprava podkladů pro zákonné zástupce k elektronickému systému DIPSY – web školy a účast na první třídní schůzce, informace o termínech podání přihlášek na SŠ, termíny přijímacích řízení a bankovní identita občana
· zapojení školy do projektu o volbě povolání KARIPO
· informace zákonným zástupcům ohledně zřízení ověřené elektronické identity 

· upozornění rodičů a žáků na prioritizaci škol – pozor na zadávání pořadí škol, systém přijímacího řízení, všechny informace budou vyvěšeny na webových stránkách
· systém DIPSY – jednoduché podání přihlášek elektronickou cestou
· oslovení ÚP Most – beseda k volbě povolání a účast školy na akci SOKRATES, 18. ročník 

· konzultace s vedením školy o miniveletrhu SŠ na naší škole – případné oslovení SŠ v našem regionu 
· konzultace se ŠMP, vedením školy a se školní psycholožkou – aktuální problémy

· objednání brožurek „Kam na školu“ a Atlasy školství.

 Říjen:
· příprava podkladů pro žáky na přijímací pohovory 

· aktualizace seznamů vycházejících žáků

· seznamování žáků a rodičů s možnostmi dalšího vzdělávání (prospekty, CD, brožury, webové stránky škol…)

· zajištění návštěvy Úřadu práce Most; test profesní orientace a zájmů
· převzetí balíčku s tiskovinami a předání brožury Kam na školu a Atlas škol vycházejícím žákům
· konzultace s vycházejícími žáky a se zákonnými zástupci o volbě SŠ.
Listopad:
· zajištění účasti IX. ročníku na akci „SOKRATES“ 2026/2027 v mostecké sportovní hale, 18. ročník
· beseda k volbě povolání, využít projekt DEN PRO MOU ŠKOLU

· konzultace se ŠMP, vedením školy a se školní psycholožkou – aktuální problémy

· třídní schůzky: kariérová poradkyně k dispozici zákonným zástupcům ke konzultacím
· příprava žáků na přijímací pohovory 

· pokračování konzultací s vycházejícími žáky ohledně volby povolání.
Prosinec:
· zajištění informací pro žáky o „Dnech otevřených dveří“ na středních školách formou schůzek s žáky, letáčky škol, práce s brožurkou Kam na školu
· konzultace o SŠ – promítání stránek škol; videa, učební plány, uplatnění, požadavky škol, dny otevřených dveří
· konzultace se ŠMP, vedením školy a se školní psycholožkou – aktuální problémy

· příprava žáků na přijímací pohovory 

· Youtube – video návody; jak podávat elektronickou přihlášku a informace o systému DIPSY
· příprava tří oborů na střední školy – v průběhu vánočních prázdnin vycházející žáci doma s rodiči připraví na předběžné papírové přihlášky
· spolupráce s rodiči vycházejících žáků a jejich motivace k zájmu o další vzdělávání žáků (individuální konzultace dle zájmu rodičů).

Leden:
· spolupráce s vycházejícími žáky zaměřená na přípravu oborů na střední školy
· příprava na přijímačky nanečisto
· konzultace se ŠMP, vedením školy a se školní psycholožkou – aktuální problémy

· třídní schůzky: kariérová poradkyně k dispozici zákonným zástupcům ke konzultacím, školní psycholožka – káva s psycholožkou; posezení s rodiči po schůzkách

· příprava žáků na přijímací pohovory 

· spolupráce s rodiči vycházejících žáků formou individuálních konzultací 

· zadání oborů SŠ do Bakaláře

· kariérová poradkyně a třídní učitelka Mgr. Šimanová seznámí rodiče s metodikou podávání přihlášek na SŠ 

· kariérová poradkyně rozdá všem formulář „potvrzení od lékaře“ ke studiu, a žáci obdrží pro rodiče písemný návod k postupu, jak získat razítko a způsob platby

· veškeré informace k přijímacím řízením a k podávání přihlášek budou vyvěšeny na webových stránkách školy.
Únor:
· pomoc školy s elektronickým podáváním přihlášek na SŠ

· konzultace se ŠMP, vedením školy a se školní psycholožkou – aktuální problémy

· beseda s našimi bývalými žáky – jaké je to na střední škole

· začátek pravidelných konzultací k volbě povolání s žáky VIII. třídy

· založení kopií přihlášek pro potřebu školy.
Březen:
· sestavování předběžných tabulek o přijetí žáků podle oznámení o přijetí na SŠ
· konzultace se ŠMP, vedením školy a se školní psycholožkou – aktuální problémy

· schůzky s žáky VIII. ročníku k volbě povolání

· zajištění zpětné vazby o podávání přihlášek na školy (postupná evidence dokladů o přijetí žáků).
Duben:
· zpracování údajů o přijetí žáků na střední školy (postupná evidence dokladů)
· třídní schůzky: kariérová poradkyně k dispozici zákonným zástupcům ke konzultacím, školní psycholožka – posezení s rodiči po schůzkách

· konzultace se ŠMP, vedením školy a se školní psycholožkou – aktuální problémy

· vypracování tabulky s přehledy o přijetí žáků k dalšímu vzdělávání (obor, kód, adresa školy, do poznámky – maturitní obor, učební obor)
· příprava vyhodnocovací tabulky o oborech, na něž byli žáci přijati.
Květen:
· spolupráce s žáky osmého ročníku ohledně volby budoucího studia

· dokončení evidence dokladů o přijetí žáků k dalšímu vzdělávání
· práce s aplikací Salmondo – VIII. ročník

· konzultace se ŠMP, vedením školy a se školní psycholožkou – aktuální problémy
· příprava hodnotící zprávy kariérového poradenství.
Červen:
· konzultace se ŠMP, vedením školy a se školní psycholožkou – aktuální problémy

· sestavení hodnotící zprávy kariérového poradenství za celý školní rok 2026/2027
· třídní schůzky: kariérová poradkyně k dispozici zákonným zástupcům ke konzultacím, školní psycholožka – posezení s rodiči po schůzkách

· vyhodnocení spolupráce se školní psycholožkou, metodičkou prevence a s vyučujícími – celoročně řešené případy

· finální vypracování přehledu o umístění žáků na studijní obory, předání podkladů třídní učitelce a vedení školy.
26. srpna 2026
Kariéroví poradci:
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